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CRITERI E MODALITA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

TITOLO

DESCRIZIONE

PUNTEGGIO

a| Curriculum Vitae
et Studiorum

(max 13 punti)

esperienza lavorativa:
esperienze dirette non
esclusivamente
didattiche specifiche ai
temi del bando,
attitudine al lavoro di
squadra, atteggiamento
proattivo.

premi, encomi, menzioni
e/o brevetti

incarichi di ricerca, di
responsabilita, di
gestione fondji, di servizio
e/o di insegnamento
debitamente
documentati

da 1 a 6 punti valutazione globale del CV
rispetto all’attinenza con le attivita richieste
dal bando;

0,5 punti per ogni premio o brevetto fino ad
un massimo di 2 punti

0,5 punti per ogni incarico attinente alla
posizione fino ad un massimo di 4 punti

b| Titoli di studio

(max 5 punti)

titoli di studio superiori
a quello richiesto,
nell'ambito dei requisiti
di ammissione alla
procedura di selezione

Laurea:

1 punto per la triennale

2 punti per la specialistica e/o la laurea
vecchio ordinamento (il punteggio della
laurea specialistica non si cumula con
quello della laurea triennale);

punti 2 dottorato di ricerca:

punti 0,5 master universitario II livello:

punti 0.5 abilitazioni professionali
conseguenti a titoli universitari;

punti 0,5 corsi di specializzazione universitari.
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c| Corsi di
formazione e/o
di aggiornamento

(max 3 punti)

Corsi di formazione e/o
di aggiornamento
attinenti al posto da
coprire con la seguente
articolazione definita
all’articolo 9, comma 4,
lettera c) del bando di
concorso

0,25 punti per ogni partecipazione a corsi
senza verifica finale fino ad un massimo di
punti 1;

0,5 punti per la partecipazione a corsi con
verifica finale fino a un massimo di punti 2.

d| Attivita attinenti
al posto da
coprire

(max 6 punti)

Attivita attinenti al posto
da coprire, svolte a
qualsiasi titolo (e.g.,
attivita lavorativa, stage,
tirocini) presso
istituzioni ed enti di
ricerca e
sperimentazione, altre
amministrazioni
pubbliche e/o soggetti
privati

1 punto per ogni frazione di anno superiore a 6
mesi: di attivita svolta presso un ente di
ricerca e/o sperimentazione fino a un
massimo di punti 3;

1 punto per ogni frazione di anno superiore a 6
mesi di attivita svolta presso altro tipo di
amministrazione pubblica fino a un massimo
di punti 2;

0,5 punti per ogni frazione di anno superiore a
6 mesi di attivita svolta presso un soggetto
privato fino a un massimo di punti 1.

e| Altri Titoli

(max 3 punti)

Gli "altri titoli" valutabili
di cui all’articolo 9,
comma 4, lettera e) del
bando di concorso, sono:
certificazioni e titoli
professionali, iscrizione
albo professionale e altre
abilitazioni diverse da
quelle valutate nella
sezione “Titoli di studio”,
note tecniche e/o
elaborati;

0,5 punti per ogni certificazione e/o titolo
professionale fino a un massimo di punti 1;
0,5 punto per ogni iscrizione albo
professionale e/o altra abilitazione (non uni
fino a un massimo di punti 1;

0,5 per ogni nota tecnica e/o elaborato fino a
un massimo di punti 1.

N. B. Si intende che i punteggi complessivi, attribuiti ai titoli nelle singole voci (a, b, ¢, d, €), che superano

il massimo punteggio allocabile, verranno riportati a quest’ultimo.
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